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Expediente laboral No. 4022009

Actora: Rosa Alicia Sosa Negroe

Autoridad donde se ventila el asunto: Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Tabasco
Fecha que reclama como despido injustificado: 20/10/2003

Dias transcumidos hasta el 26 de septiembre de 2013 1,437

Salario diario integrado: $200.66

Prestaciones reclamadas:

a) Indemnizacion constitucional de 3 meses de salario

b) Salarios caidos a pariir del dia 20 de octubre de 2009

&) Indemnizacién de 20 dias de salario por cada afio de servicio.

d) Pago de prima de antigledad.

) Pago de vacaciones, incluyendose el 50% de prima vacacional por el dltimo afo de servicio prestado (2009)
f) Page de aguinaldo por el dltimo afio de servicio prestado (2009)

g} El pago de 3 Horas extras y 1 hora extraordinaria, las cuales |laboraba de forma diaria.
i} El pago del equivalente a la canasta basica mensual.

i) El page del bono de actuacidn mansual.

i) El pago de estimulo y compensacién de $1,500.00 mensuales.

k) El pago del bono del servider plblico a razon de $2,050.00 M.N.

I} El pago de las aportacionss al ISSET.

Estado actual del expediente laboral:

Con fecha 27 de septiembre de 2013, como parte del ofrecimiento de buena fé que fue realizado por la defensa de los intereses de esta
CEDH Tabasco, se reinstalo a la actora con la categoria de vistadora adjunta adscrita a la Segunda Visitaduria General, por lo cual a
partir de ese momento se dejan de computar los salarios caidos, remitiendose las documentales que acreditan la reinstalacion de buena
f& con fecha 16 de octubre de 2013 y solicitandose la apertura para la exposicidn de alegalos y cierre de instruccion para la emisidn del
laudo, estando pendiente el acuerdo respedtive por parte del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, para que en su Caso, una vez emitidos
los alegatos y realizado la certificacidn de que todas las pruebas fusron desahogadas, se emita el laudo correspondiente.

Resulta oportuna sefialar que por laudo, debera entenderse aguella resolucion emitida por la Junta o Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
en su funcién jurisdiccional y mediante el cual se dirime la controversia planteada entrs las partes, siendo ésta obligatoria para las dos
Ipaﬂes, £n su caso, recurrible unicamentea via amparo.

Con fecha 30 de abril de 2014 se depositaron ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje los alegatos corespondientes, mediante los
cuales, enfre olras cosas, se argumenta la razon por la cual se debe emitir laudo absolutoric en faver de 1a Comisién Estatal de Derachos
Humanos, solicitande el cieme de instrucsién para la emisién del lavdo correspondiente.

Con fecha 19 de agesto de 2014, el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Estado de Tabasco emitio laudo, mediznte el cual se condend
parcialmente a la Comisidn Estatal de Derechos Humanos, el cual fue notificado el 22 del mismo mes y afo, por lo cual, con fecha 11 de
septiembre de 2014, se presentd ants el citado Tribunal amparo directo en contra del laudo antes mencionade, sin que hasta la presente
fecha s& haya resuelto el sentido del mismo.

Can fecha 19 de abril de 2017, se presentd escrito ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje en el gue se olorga personalidad al Lic.
Ramén Pérez Jiménez, por la representante legal de esta Comision Estatal de los Derechos Humanos.

Con fecha 03, 31 de marzo y 17 de mayo de 2017, se autonza y & solicitan copias cerificadas de todo el expedients administrative con la
finalidad de dar a conccer el estado procesal que guarda y promover si es necesario, las cuales a la fecha no se han entregado.

La actora Rosa Alicia Sosa Negroe, presento Juicio de Garantias en contra de la omisién del Tribunal de Conciliacidon y Arbitraje de
acordar escrito que impulsa el procedimiento laboral burocratico. De este Juicio de Derecho, conocit el Tribunal Colegiado en Materia
Administrativa y de Trabajo del Decimo Circuito en esta Ciudad, mismo que lo radico bajo &l numero 82172016,

En la resolucién de amparo directo no se ampara ni se protege a la Comisidn, respecto del acto reclamado (laudo), por lo que s&
confirman las condenas ya establecidas en dicha sentencia del Tribunal Burocrético. Esta decision llego al Tribunal Buracratico el dia 29
de Junio de 2017 emitiendo acuerdo e infarmando el Tribunal de Conciliacién al Juzgado Federal mediante oficio 4040 de fecha 11 de
Junio de 2017 el acuse de recibido de la citada resolucién federal,
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Derivado de |a terminacion de la relacisn laboral del C. Orlando Zepeda Arias con la Comision Estatal de los Derechos Humanos al no
'presentarse a sus labores a partir del dia 1 de agosto de 2018, se procedid una vez recibidos los recursos ministrados por parte de la
Secretaria de Planeacion y Finanzas en la partida 13202 Aguinaldo, y ofras prestaciones, a elaborar el cheque de finiquito laboral en
cuanto a las partes proporcionales correspondientes al afio 2018 conforme la normatividad establecida.

Derivado de lo anterior, se genera &l chegue nimero 81453 de fecha 28 de diciembre de 2018 a favor del C, Orlande Zepeda Arias por la
cantidad de $28,621.85 (Veintinueve mil seiscientos veintiuno pesos 85100 M.N.) el cual fue registrado presupuestal ¥ contablemente
quedando provisionado dicho pago en ol mes de diciembre para este ser cobrado cuando el beneficiario asi lo disponga.

Cabe hacer mencion, que el C. Orando Zepeda Arias no firmo carta de renuncia, mas si realizo la declaracion patrimonial de conclusion,

la cual esta resguardada en &l Organo de Control Interno de este Organismo Pdblico Auténomo, con lo cual &l C. Orlando Zepsda Arias
da por concluida la relacidn laboral v su renuncia al cargo que venia desempafiando.

Con nimero de expadients No. 70685/2017 el C. Orlando Zepeda Arias aperture una demanda laboral ante la Junta Especial No. 3 de 1a
Local de Concilaicion v Arbitraje del Estade de Tabasco, por el pago de diversos concepitos salariales los cuales se encuentran en)
proceso de aclaracién por parte de la Cornisién Estatal de los Derechos Humanos.

VALIDO
y
.-"I /
__._\)ﬁ_({m:
. P i e
L.E. LUCIO GARCIA PEREZ L.C.P. JESUS DIAZ MAGARA
DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS TITULAR DEL ORGAND DE CONTROL INTERNG

“Bajo protesta de decir verdad declaramas que los Fatados Financicros y sus notas, son razonablenyente correctos y son responsabilidad de emisor™.
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