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Porcentaje de poblacién beneficiada en la defensa y proteccion de sus
derechos humanos en el Estado de Tabasco

Comision Estatal de los Derechos Humanos
Indicadores de Resultado
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2024)X100,

{Nimero de recomendaciones aceptadas por los Entes Pablicos/Numero de
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Porcentaje de campaii lizadas de p ion y difusidn de la hombre y mujeres y no discriminacidn /N dec fias prog das de S 1
igualdad entre hombre y mujeres y no discriminacidn promocién y difusién de la igualdad entre hombre y muj y no discriminacién) X|
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entre hombres y mujeres y no discriminacién publicos programados a certificar en igualdad entre hombres y muj yno
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(Presupuesto ejercido para el d pefio de la Visitaduria Regional de idn a
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0.000%
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57.000%
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“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente

rrectos y son responsabilidad de emisor™.



