Comisidn Estatal de los Derechos Humanos
e Indicadores de Resultado
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Porcentaje del gasto corriente ejercido en los visitadores adjuntos que (Sueldo pagado a visitadores adjuntas qur Inician peticiones/ Total del presupuesto :
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*Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente cgrrectos y son responsabilidad de emisor™,



