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ACUERDO DE COLABORACION EN ALIANZA
ESTRATEGICA

QUE CELEBRAN

COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS DE
TABASCO

“LA CEDH”

“CENTRO DE ESTUDIOS TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y
DE SERVICIOS NO. 70”

“CETis No. 70”

Villahermosa, Tabasco a 28 de marzo de 2022




Derechos Humanos
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ACUERDO GENERAL DE COLABORACION EN MATERIA DE
CAPACITACION, DIVULGACION, DIFUSION Y APOYO QUE CELEBRAN,
POR UNA PARTE, LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS DE TABASCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE
DENOMINARA “LA CEDH” REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE, EL
DOCTOR EN DERECHO JOSE ANTONIO MORALES NOTARIO, ASISTIDO
EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA EDITH GUADALUPE MAGANA
HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE SECRETARIA PARTICULAR Y POR
LA~ OTRA, LA ENTIDAD EDUCATIVA “CENTRO DE ESTUDIOS
TECNOLOGICOS INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 70” LA CUAL EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “CETis No. 70", REPRESENTADA POR EL
LICENCIADO ASUNCION RAMON CASTILLO EN SU CALIDAD DE
DIRECTOR, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA RAQUEL
ROCHE PEDRERO, EN SU CARACTER DE JEFA DEL DEPARTAMENTO
DE VINCULACION CON EL SECTOR PRODUCTIVO, A QUIENES DE
MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES" Y QUE SE
SUJETAN AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

DECLARACIONES:
1. "LA CEDH", declara que:

1.1. Es un Organismo Publico Auténomo, con responsabilidad juridica y
patrimonio propios, en términos de lo dispuesto por el articulo 4 de la
Constitucion para el estado libre y soberano de Tabasco: ademas del
Decreto numero 210 de fecha 26 de septiembre de 2012, publicado
en el Periddico Oficial del suplemento 7310 C, Epoca 62, Numero
30083.

1.2.  De acuerdo a los considerando NOVENO y DECIMO CUARTO de la
Ley de Derechos Humanos del Estado de Tabasco, y con el fin de
coadyuvar y fortalecer la relacion de la Comisién con otros
organismos sociales o privados municipales, estatales, nacionales e
internacionales; ademas de dar atencion prioritaria en materia de




1.3.

1.4.

1.5.
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derechos humanos y combate a la discriminacion a grupos
especialmente vulnerables en especifico mujeres, nifias vy
adolescentes; es de importancia la interrelacion con organismos de
caracter civil y de corte educativo.

El articulo 7 de la Ley de los Derechos Humanos del Estado de
Tabasco, sefiala como atribuciones de la CEDH, la proteccion,
observancia, promocién, estudio y divulgacién de los Derechos
Humanos en esta entidad federativa, asi como promover el estudio,
ensefianza y divulgacion de los Derechos Humanos que ampara el
orden juridico nacional e internacional.

Su titular, el Doctor en Derecho José Antonio Morales Notario, fue
electo como Presidente, a partir del 17 de marzo del afio 2021, por
un periodo de cinco afios, de acuerdo al Decreto 287, publicado el 6
de marzo del 2021, publicado en el periédico oficial y cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente acuerdo de
colaboracion, de conformidad con lo establecido por el articulo 4 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tabasco, asi
como el articulo 19 fracciones | y VIl de la ley sefialada en la
declaracién que antecede.

Que la Lcda. Edith Guadalupe Magafia Hernandez, titular de la
Unidad Juridica de “LA CEDH", acredita su personalidad como
firmante y testigo de asistencia con el nombramiento de fecha 05 de
abril de 2021, de conformidad con lo establecido por los articulos 23
de la Ley de Derechos Humanos del Estado de Tabasco y 36 del
Reglamento Interno de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

Para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio el
ubicado en la Avenida Adolfo Ruiz Cortines, esquina con
Prolongacion Francisco Javier Mina Numero 503, Colonia Casa
Blanca, C.P. 86060 en la ciudad de Villahermosa, Tabasco.

2. "EL CETis No. 70" declara:
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Que es una institucion de caracter publico que depende de la
Direccion General de Educacion Tecnolégica Industrial y de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior, quienes a su vez
dependen de la Secretaria de Educacion Publica, a la que en
terminos del articulo 38 de la Ley Organica de la Administracion
Publica Federal, le corresponde el ejercicio de la funcién social
educativa, sin perjuicio de concurrencia de las entidades federativas;
pudiendo realizar las siguientes actividades para el cumplimiento del
mismo:

e Que, dentro de sus funciones, entre otras, se encuentran las de
planear, dirigir, controlar y evaluar las actividades académicas,
de vinculacion con el sector productivo v administrativas del
plantel, promover cursos de capacitacion y actualizacion para
su personal docente, asi como promover actividades de
mejoramiento cientifico, técnico, docente, cultural y deportivo
del plantel.

e Lo anterior de conformidad con lo dispuesto por el articulo
segundo de los Estatutos de creacion de “CETis No. 70”.

Que “CETis No. 70" es de caracter nacional, tiene su domicilio en
Avenida Industria Nacional Mexicana No. 504, Ciudad Industrial en la
ciudad de Villahermosa, Tabasco, Codigo Postal 86010, sin perjuicio
de establecer agencias, sucursales, oficinas o representaciones en
cualquier entidad federativa.

Que es una institucion de caracter publico dependiente de la
Subsecretaria de Educacion Media Superior y de la Direccién General
de Educacion Tecnoldgica Industrial, a la que en términos del articulo
23 del reglamento interior de la SEP, le corresponde entre otras
funciones, las de organizar, operar, desarrollar, supervisar y evaluar
la educacion tecnologica industrial del nivel medio superior, asi como
verificar que las normas pedagogicas, contenidos, planes y
programas de estudio, métodos, materiales didacticos e instrumentos
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2.5.

para la evaluacion del aprendizaje, se apliquen integra y
correctamente en los centros de bachillerato tecnolégico industrial y
de servicios, que imparten la educacion media superior, propedéutica
y terminal.

Que el director del "CETis No. 70" acredita su personalidad y
nombramiento, de fecha 01 de septiembre de 2021, firmado por el
Subsecretario de Educacién Media Superior, Dr. Juan Pablo Arroyo
Ortiz, como resultado de! concurso de oposicion para la premocion
de cargos con funciones de direccion (directores) en la educacién
media superior DGETI, ciclo escolar 2021-2022.

Que el director del "CETis No. 70" de conformidad con lo establecido
en el punto 17 del apartadc que corresponde a las funciones del
director del plantel en el manual de organizacién del convenio de
colaboracion, le corresponde, entre otras funciones, establecer los
convenios de vinculacion del plantel con el sector productivo de
bienes y servicios local y regional, con el fin de satisfacer las
necesidades de apoyo reciproco.

3. “LAS PARTES” declaran que:

3.1.

3.2.

Se reconocen reciprocamente la personalidad y la representacion
con que comparecen para celebrar el presente acuerdo de
colaboracion y estan de acuerdo en realizar actividades conjuntas,
por lo que manifiestan su conformidad para suscribir el presente
instrumento, de acuerdo a lo dispuesto en las siguientes clausulas.

Han decidido establecer mecanismos de colaboracién que les
permitan, conforme al respeto a la autonomia que les confieren los
ordenamientos juridicos por los que fueron creadas y en el ambito de
sus respectivas competencias, colaborar en todo aquello que
favorezca la promocion, defensa, proteccion, difusion y estudio de los
derechos humanos de las personas, garantizando su ejercicio pleno
y conforme a las leyes del pais, ademas de los instrumentos
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internacionales aplicables, sobre todo en lo relacionado con el objeto
de creacion de ambas.

3.3.  La suscripcion del presente acuerdo de colaboracion propiciara de
mejor manera la participacion de “LAS PARTES” y de la sociedad
misma, en el fin comun de atender la problematica de grupos
vulnerables relacionados con el objeto social de “CETis No. 707,
coadyuvando en llevar a cabo actividades que beneficien Ia defensa,
la promocion, el estudio, la ensefianza, la difusion y divulgacion de
los derechos humanos reconocidos en los ambitos internacional,
nacional, estatal y municipal.

3.4. Cuentan con los medios necesarios para proporcionarse
reciprocamente la colaboracién y apoyo para la consecucién del
objeto materia de este instrumento.

3.5. Conocen y hacen suyo el contenido del presente acuerdo de
colaboracion, por lo que manifiestan su voluntad de celebrarlo en la
forma y términos que se establecen en el cuerpo del mismo.

CLAUSULAS \N
PRIMERA. OBJETO.

El presente acuerdo de colaboracion tiene por objeto establecer mecanismos
de colaboracion en todo aquello que favorezca la defensa, promocion, difusion,
estudio y proteccion de los derechos humanos de las personas, garantizando
su ejercicio pleno, especificamente en lo relacionado con el desarrolio de
actividades que beneficien la ensefianza y divulgacion de los derechos
humanos reconocidos en los ambitos internacional, nacional, estatal y %
municipal. \

Lo anterior a través de la realizacién de actividades de indole educativa que
sirvan para desarrollar tal y como se sefiala en el objeto de “CETis No. 70”.

SEGUNDA. CRITERIOS DE COLABORACION.

Péginas
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En el marco de este acuerdo de colaboracion “LAS PARTES” acuerdan que
propondran los mecanismos para apoyarse mutuamente en la realizacion de
actividades académicas, culturales y de investigacion, capacitacion, formacion,
actualizacion y difusién, asi como de estudios, cursos, foros, talleres,
conferencias, seminarios, diplomados, ediciones, publicaciones y demas
labores de naturaleza similar vinculadas con el cumplimiento de sus fines.

Previa propuesta de trabajo efectuada por alguna de “LAS PARTES”,
cualquiera de las otras determinara libremente si participa o no en el proyecto
de que se trate, asi como el alcance y naturaleza de su colaboracion,
atendiendo a las disposiciones legales aplicables en cada proyecto y, en su
caso, a la disponibilidad de recursos presupuestales autorizados para tal fin.

Una vez aprobados los proyectos o programas de trabajo en cuestion, los
mismos seran elevados a la categoria de Acuerdos Especificos de
Colaboracion, los cuales formaran parte integral de este instrumento juridico.

TERCERA. ACUERDOS ESPECIFICOS.

Para la ejecucion de las actividades descritas en la clausula que antecede, se \Y
elaboraran programas de trabajo y proyectos que deberan constar por escrito

en acuerdos especificos; los cuales describiran con precision los siguientes
aspectos:

a) Objetivos y actividades a realizar;

b) Calendario de actividades y lugares de trabajo;

c) Recursos humanos, técnicos, materiales y financieros necesarios: %
d) Publicacion de resultados y actividades de difusion;

e) Responsables \
f) Controles de evaluacion y seguimiento;

g) Aportaciones de cada institucion:
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h) Compromisos especificos en materia de propiedad intelectual;
i) Emision de las constancias (en su caso); y

j) Todos aquellos elementos necesarios para determinar sus propositos y
alcances; asi como los demas que acuerden “LAS PARTES”.

Asimismo, “LAS PARTES” podran llevar a cabo de manera conjunta la
publicacion de articulos, memorias de eventos, y otras obras de interés comun
mediante la suscripcion de los respectivos contratos de coedicion.

CUARTA. - CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS. Para el logro de los objetivos
previstos en el presente Acuerdo de Colaboracion:

A) “LA CEDH”, se compromete a:

1. Celebrar en conjunto con “CETis No. 70” ciclos de conferencias,
coloquios, seminarios, simposios, talleres, cursos, foros, actividades
académicas incluidos coloquios, talleres, diplomados, programas de
ensefianza, publicacion de libros y/o revistas y/o memorias de
eventos, asi como de coediciones de interés comun, difusién de
publicaciones y eventos materias de investigacion; en materia de
cultura de derechos humanos, asi como aquellas relativas en materia
de igualdad, equidad, bulliyng, acoso escolar, educacién civica,
derecho de los grupos vulnerables, entre otros con el objetivo de
fomentar la defensa, promocion, difusién y estudio de los Derechos
Humanos.

2. Desarrollar en conjunto proyectos de investigacion y estudios
juridicos, para la implementacion de actividades y programas que
propicien el fomento de la erradicacion de la violencia de género, en
materia de igualdad, equidad, bulliyng, acoso escolar, educacion
civica y derecho grupos vulnerables, entre otros y en toda la
poblacion en general.
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3. Promover y organizar en conjunto con “CETis No. 70” la imparticion
de cursos de actualizacion a integrantes y colaboradores de ambas
“PARTES” y al publico en general en materias afines a ambas.

4. Promover el intercambio de experiencias y establecer vinculos de
trabajo y desarrollo en materia de cultura de la legalidad, respeto a
los derechos humanos relativas en materia de igualdad, equidad,
bulliyng, acoso escolar, educacion civica, derecho de los grupos
vulnerable, entre otros, que sean afines a sus objetivos y atribuciones.

5. Compartir informacion y diagnésticos en materia de Derechos
Humanos, erradicacién de la violencia de género y grupos
vulnerables, entre otros.

6. Cualquier otra actividad relevante y de interés mutuo.
B) El “CETis No. 70” se compromete a: \(\

1. Coordinarse con “LA CEDH” para establecer el calendario y
programa de actividades para el cumplimiento de las acciones objeto
de este acuerdo de colaboracion.

2. Otorgar el 30% de descuento en la inscripcion para nuevo ingreso.
Para reinscripcién de los ciclos subsecuentes se aplicara 20% de
descuento.

Esto se aplicara a quienes colaboran en “LA CEDH” y sus familiares
directos, que cubran los requisitos académicos, para hacer estudios
en  cualquier curso, diplomado, licenciatura, posgrado,
especialidades, maestrias o doctorados respectivamente.

C) “LAS PARTES” se comprometen a:

a) Identificar las areas de comun interés y determinar el desarrollo de
programas en conjunto.
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b)

d)

Elaborar, proponer, desarrollar, ejecutar programas y proyectos, asi
como establecer mecanismos de coordinacion y disefio de acciones
tendientes a la capacitacion y especializacion del personal en ambas
“LAS PARTES” en materia de defensa, promocién, difusion y estudio
de los Derechos Humanos, con la finalidad el conocimiento de éstos
en sus respectivos ambitos de accion.

Preparar y realizar cursos de formacion, actualizacion y capacitacion
en materia de derechos humanos, igualdad, equidad y violencia de
género, asi como el material didactico necesario para actualizar los
servicios que prestan “LAS PARTES”.

Desarrollar y promover cursos de capacitacion en materia de
Derechos Humanos, igualdad, equidad, violencia de género, bulliyng,
acoso escolar, educacion civica, derecho de los grupos vulnerables
asi como orientar a la ciudadania en el ejercicio de sus derechos
humanos, sefialando que, en caso de alguna contingencia sanitaria
derivada de algtin virus como el Covid-19 o cualquier otra enfermedad
que ponga en riesgo la salud o integridad fisica de la misma, se
tomaran en cuenta las recomendaciones emitidas por la autoridad
competente en la materia, pudiendo realizar las actividades a través
de la pagina web o plataformas digitales.

Disefiar y participar en la elaboracion conjunta de estudios y trabajos
de investigacion académica sobre temas de interés comun, que
permitan conocer las causas de algunos fenémenos en materia de
derechos humanos, igualdad, equidad, violencia de geénero, bulliyng,
acoso escolar, educacion civica, derecho de los grupos vulnerables,
entre otros.

Prestar ayuda mutua cuando asi lo requieran, a través de
especialistas y apoyo técnico en temas relacionades con la funcién
de “LAS PARTES”.

—_—
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g) Favorecer el intercambio de informacion, dentro del ambito de su
competencia, ya sea con fines docentes de investigacion o de
asesoramiento en los campos de interés comun para “LAS PARTES.

h) Intercambio de material bibliografico, material audiovisual, acceso o
bancos de datos e informacion relacionada con proyectos conjuntos;

i) Organizar actividades de divulgacion.

j) Promover la cultura de la legalidad, transparencia y la rendicion de
cuentas.

k) En general, todas aquellas que de comln acuerdo decidan “LAS
PARTES” y sirvan para la eficaz y el eficiente cumplimiento del objeto
del presente instrumento.

QUINTA. CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” guardaran confidencialidad estricta, respecto de la informacion
que mutuamente se proporcionen o por aquella a la que tengan acceso con
motivo de la ejecucion del presente Acuerdo de Colaboracion, de manera
especial la clasificada como confidencial o reservada en términos de las
disposiciones aplicables en materia de transparencia, proteccion de datos y
acceso a la informacién publica, salvo que cuente con previa autorizacion
escrita de quien sea responsable de dicha informacion, debiendo asegurar su
manejo bajo estricta confidencialidad.

En caso de ser necesario, sobre todo tratdndose de la ley general de archivos
en el Estado de Tabasco, las partes se comprometen a no revelar informacién
que sea de estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en esta clausula permaneceran vigentes y
seran exigibles aun en el caso de que “LAS PARTES?” dieran por terminado el
presente Acuerdo de Colaboracion.
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SEXTA. COORDINACION Y ENLACE.

“LAS PARTES" designan como enlace para que tengan la responsabilidad de
la coordinacion, cumplimiento y desarrollo de las acciones motivo del presente

acuerdo de colaboracion, asi como de dar seguimiento a este instrumento, a
los funcionarios siguientes:

e Por "LA CEDH" se designa como representante a la Lcdo. Lazaro
Contreras Castillejos, Titular de la Subsecretaria Técnica, con correo
electrénico subsecretariatecnica@cedhtabasco.org.mx, quien fungira
como enlace para la organizacién, coordinacion, planeacion y/o
supervision de todo lo relativo al cumplimiento de este acuerdo de
colaboracion.

e Por “CETis No. 70” se designa a la Lcda. Raquel Roche Pedrero, quien
es Jefa del Departamento de Vinculacién con el Sector Productivo,
con correo electronico, raguel.roche.ce70@dgeti.sems.gob.mx quien
fungird como enlace para la organizacién, coordinacion, planeacion y/o
supervision de todo lo relativo al cumplimiento de este acuerdo de
colaboracién.

Los responsables designados seran los contactos institucionales a través de
los cuales seran representadas todas las comunicaciones oficiales que se
deriven del cumplimiento del presente instrumento, asi como también se
responsabilizaran de las actividades encomendadas a la parte que representa.

Este grupo tendra las siguientes funciones:

1. Mantener una fluida y permanente comunicacion escrita o por medio
de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC’s), sobre
la ejecucion del presente acuerdo de colaboracion:

2. Elaborar los proyectos de programas de trabajo y los acuerdos
especificos de colaboracion; y proponerlos a la consideracion y firma
de los representantes de “LAS PARTES”;

Vi
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3. Instrumentar la ejecucion de los acuerdos especificos de
colaboracion;

4. Evaluar anualmente las acciones que se estén desarrollando de
manera conjunta, asi comoe los resultados de los programas concluidos
en ese lapso;

5. Las demas que acuerden “LAS PARTES” Yy sean necesarias para
el cumplimiento del presente acuerdo de colaboracion.

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR

En lo relativo a la propiedad intelectual, "LAS PARTES" convienen en

reconocerse mutuamente la titularidad de los derechos que cada una tenga

sobre patentes, invenciones, modelos de utilidad, disefios industriales y demas
figuras reguladas por la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial
su Reglamento.

Asimismo, "LAS PARTES" reconocen la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales que cada una detente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Federal del Derecho de Autor y su Reglamento, estando de acuerdo en que los
derechos de propiedad intelectual o industrial derivados del presente
instrumento, corresponderan a la parte que ios haya producido o a ambas en
proporcion a sus aportaciones.

En consecuencia, "LAS PARTES" asumiran frente a terceros, la
responsabilidad que a cada una corresponda.

“LAS PARTES” convienen que en los acuerdos especificos que se celebren
se debera definir y precisar a quien pertenecera la titularidad de la propiedad
intelectual generada.

En caso de no determinarlo se sujetaran a lo siguiente:

Se incluye en el parrafo anterior todo el material aportado por “LAS PARTES”
y que fue desarrollado exclusivamente por éstas como parte de sus proyectos,
programas y actividades contenidos en libros y publicaciones que ya han sido
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publicados en forma impresa o electrénica en sus paginas electronicas de
Intranet e Internet.

“LAS PARTES” establecen que las publicaciones, las coproducciones, los
proyectos, los programas, las actividades y los trabajos que deriven de los
eventos institucionales, que sean susceptibles de proteccién intelectual,
corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de
proteccion, dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en
la realizacion del mismo, por lo que dicha parte gozara, en lo que le
corresponda, de los derechos otorgados por las leyes vigentes y aplicables en
materia de propiedad intelectual, tanto en los Estados Unidos Mexicanos, como
en el extranjero.

En caso de trabajos, actividades, proyectos y programas generados y de los
cuales no sea posible determinar el grado de participacion de “LAS PARTES”,
la titularidad de la propiedad intelectual correspondera a ambos en partes
iguales, otorgando el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la
realizacion de los mismos.

“LAS PARTES” podran utilizar en sus tareas, los resultados obtenidos de las
actividades amparadas por el presente instrumento juridico.

En caso de que “LAS PARTES” no lieguen a un acuerdo respecto ai grado de
participacibn se obligan a reconocerse mutuamente los créditos
correspondientes y ajustarse a lo dispuesto en la Ley de la Propiedad Industrial,
Ley Federal del Derecho de Autor, sus reglamentos y demas normatividad
aplicable y vigente.

OCTAVA. REUNIONES DE EVALUACION.

"LAS PARTES" se reuniran por lo menos una vez al ano, con el fin de evaluar
los resultados de este esquema de colaboracion. En su caso, de estas
reuniones de evaluacion "LAS PARTES" podran hacer las propuestas que
correspondan para cumplir eficientemente con el objeto materia del presente
instrumento, que podra modificarse cuando los signantes consideren oportuno
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replantear los objetivos y compromisos establecidos en el mismo, en términos
de lo dispuesto en la clausula décima del presente instrumento.

NOVENA. RESPONSABILIDAD Y CUMPLIMIENTO.

“LAS PARTES” convienen que no incurriran en responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones contraidas conforme a este convenio
cuando se vean materialmente impedidas para ello por caso fortuito o fuerza
mayor, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudaran las actividades en la forma y términos que determinen de comun
acuerdo.

En este supuesto, |a parte que se encuentre imposibilitada para cumplir con las
obligaciones que se adquieren a través del presente acuerdo de colaboracién
o de aquellos a que hace referencia la clausula segunda, debera notificarlo por
escrito a las otras tan pronto como le sea posible, asi como tomar las
previsiones que se requieran para remediar la situacion de que se trate.

V

DECIMA. DE LA RELACION LABORAL ENTRE LAS PARTES.

Queda expresamente estipulado que el personal técnico y administrativo, que
participe en la realizacion del objetivo de este acuerdo de colaboracion,
continuaré bajo la dependencia de quien para tal efecto lo haya designado o
comisionado y por lo tanto, dicho personal no tendra relacion alguna de
caracter laboral con la otra parte que desde este momento queda liberada de
cualquier responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y
seguridad social, aun cuando sus actividades se lleven a cabo fuera de sus
instalaciones de alguna de “LAS PARTES”, derivadas del cumplimiento de este
acuerdo.

En razon de lo anterior el personal de cada una de “LAS PARTES” no podra
considerar a la otra como patron solidario o sustituto.

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Ambas partes estaran exentas de toda responsabilidad civil por los dafios y
perjuicios que se puedan derivar en caso de incumplimiento toiai o parciai del
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presente convenio, fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo
acontecimiento, presente o futuro, ya sea fenomeno de la naturaleza 0 no, que
este fuera del dominio de la voluntad, que no puede preverse o que aun
previendose no puede evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores en
sus respectivas areas.

En estos supuestos, la parte afectada debera notificarlo a Ia otra parte tan
pronto como le sea posible, asi como tratar de tomar las provisiones que se
requieran para el resarcimiento de la situacion de que se trate.

En tales supuestos las partes revisaran de comun acuerdo el avance de los
trabajos para establecer las bases de su finiquito.

DECIMA SEGUNDA. RECURSOS ECONOMICOS.

“LAS PARTES" convienen que los programas y acciones derivados del
presente acuerdo de colaboracion son sin fines de lucros por lo que, si en algln
momento hubiere gastos, cada parte asumira sus propios costos y/o
erogaciones que en su caso se generen.

DECIMA TERCERA. ANTICORRUPCION

"LAS PARTES" expresan que durante las negociaciones y para la celebracion
del presente acuerdo de colaboracion se han establecido con estricto apego a
la legislacion existente en materia de combate a la corrupcion por lo tanto estan
exentas de las conductas relacionadas con extorsion, soborno y conflictos de
interés y que se comprometen de igual forma a abstenerse entre si y hacia
terceros de las mismas conductas durante la ejecuciéon de las acciones
derivadas del mismo.

Asimismo, las partes aceptan expresamente que la violacién a esta clausula
implica un incumplimiento sustancial del presente acuerdo de colaboracion.

DECIMA CUARTA. COMUNICACIONES

Las comunicaciones referentes a cualquier aspecto de este instrumento, y en
Su caso, a los acuerdos especificos que lleguen a celebrar “LAS PARTES”, se
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enviaran por escrito, por correo electrénico o certificado o cualquier otro medio
que asegure y acredite su recibo por el destinatario.

Para lo anterior, también podra hacerse uso de las plataformas digitales y, en
general, de las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC's) que
conforme a los avances tecnolégicos sean funcionales para las finalidades
perseguidas, en aras de facilitar la realizacion de los trabajos que deriven del
presente acuerdo de colaboracion, asi como para reducir los costos de
ejecucion de los mismos.

Todas las notificaciones, avisos 0 comunicaciones que “LAS PARTES” se
dirijan en términos de esta clausula se entenderan recibidas en la fecha de su
entrega, siempre que se cuente con el acuse de recibo o confirmacion de recib
correspondiente, ya sea de manera fisica o electrénica.

“LAS PARTES” designan como domicilios para los efectos de notificaciones y
avisos presenciales, los establecidos en el apartado de declaraciones, asi como
las direcciones de correo electrénicos oficiales de cada una de ellas.

Cualquiera de “LAS PARTES” podra cambiar el domicilio donde deberan
recibir avisos y mensajes presenciales, notificando dicho cambio por escrito con
por lo menos diez (10) dias naturales de anticipacion a la fecha que deba surtir
efectos.

En caso de que “LAS PARTES” no se notifiquen por escrito el cambio de
domicilio, los avisos, notificaciones y demas diligencias judiciales y
extrajudiciales que se hagan en los domicilios indicados, surtirdn plenamente
sus efectos.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES.

Ei presente Acuerdo de Colaboracion podra ser modificado o adicionado por
voluntad de “LAS PARTES”, siempre y cuando conste por escrito mediante la
firma del Acuerdo Modificatorio Respectivo y sea notificado a las contrapartes
al menos con treinta (30) dias naturales de anticipacion. La referida
modificacion o adicién obligara a los signatarios a partir de la fecha de su firma.

I
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DECIMA SEXTA. RESCISION:

“LAS PARTES” convienen que en caso de incumplimiento o violacién de
alguna de las clausulas del presente Acuerdo de Colaboracion por cualquiera
de “LAS PARTES”, dard lugar a su rescision, bastandoc para ello, la
comunicacion por escrito de cualquiera de “LAS PARTES” a la otra. Tal
comunicacion operara de pleno derecho y sin necesidad de declaracion judicial,
con una anticipacion 30 (treinta) dias naturales a la rescision.

DECIMA SEPTIMA. VIGENCIA.

El presente acuerdo general de colaboracion académica tendra una vigencia
de 4 (cuatro) afios y entrara en vigor al dia siguiente de su firma, a menos que
cualquiera de “LAS PARTES” comunique a la otra, por escrito y con treinta dias
de antelacion su intencion de concluirlo anticipadamente. De igual forma podra

ser prorrogado, previa autorizacion de “LAS PARTES” y que conste por escrito ¥3\

en el respectivo Acuerdo de Prérroga.

"LAS PARTES" tomaran las providencias necesarias a través del instrumento
que para tal efecto determinen con el fin de que las acciones que se hayan
iniciado se desarrollen hasta su total conclusion.

Asimismo “LAS PARTES” convienen en que el contenido de este instrumento
podra ser modificadoc mediante acuerdo por escrito entre las misma, en cuyo
caso, la modificacion correspondiente, formara parte integrante del presente
acuerdo de colaboracién.

DECIMA OCTAVA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

Ninguna de “LAS PARTES” podra ceder o transferir parcial o totalmente los
derechos y obligaciones derivados del presente Acuerdo de Colaboracion.

Cualquier cesion de derechos realizada por “LAS PARTES” en contravencion
de lo previsto en el parrafo que antecede no surtird efecto legal alguno.

DECIMA NOVENA. DEFINITIVIDAD.

Pdgina 1 7
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El presente Acuerdo de Colaboracién constituye la voluntad de “LAS PARTES”
y sustituye en su totalidad cualquier acuerdo, verbal o escrito, celebrado con
anterioridad respecto al objeto del presente instrumento juridico, por lo que
“LAS PARTES” lo consideran definitivo.

VIGESIMA. INTERPRETACION, JURISDICCION Y SOLUCION DE
CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” manifiestan que la firma de este Acuerdo General de
Colaboracién y los compromisos contraidos en él, son producto de su buena fe
y que en la celebracion del mismo no existe dolo, mala fe o cualquier otro motivo
que vicie su consentimiento, por lo que se comprometen a realizar todas las
acciones necesarias que permitan su debido cumplimiento.

En caso de presentarse alguna discrepancia sobre la interpretacion o
cumplimiento del presente Acuerdo General de Colaboracion, “LAS PARTES”
voluntariamente y de comun acuerdo la resolveran. De no resolverse dicha
controversia, acuerdan someterse expresamente a la jurisdiccion y
competencia de los Tribunales competentes con residencia en la Ciudad de
Villahermosa, Tabasco, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que
pudiera corresponderles en razén de su domicilio presente o futuro o por
cualquier otra causa.
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Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su contenido,
alcance y consecuencias legales del mismo, lo firman por duplicado, en la
ciudad de Villahermosa, Tabasco: a los veintidos (28) dias del mes de marzo
del afio 2022.

: A CEDH" POR EL “CETis No. 70”
S

JOSE ANTONIO MORALES LCDO. ASUNCION RAMON

NOTARIO CASTILLO
PRESIDENT DIRECTOR
TESTIGOS
LCDA. A G L PE LCDA. RAQU%L §OCHE PEDRERO
MAGA =7 JEFA DEL DEPARTAMENTO DE
TITULAR DELA VINCULACION CON EL SECTOR
i PRODUCTIVO
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