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\§ COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

Derechoy Wyemanai

2025, Afio de la Mujer Indigena”

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién

Expediente namero: CEDH/UAISAI-022/2025
Solicitante

Folio PNT: 580511300002225

Cuenta: Siendo &l dia 02 de diciembre de 2025, se tuvo al solicitante, haciendo valer su derecho de
acceso a la informacion mediante la Plataforma Nacional de Trasparencia, por lo cual, de conformidad
con el marco normativo de Transparencia que rige en el Estado de Tabasco, se procede a emitir el
SigUIBNte BCUBMHD, - - - - - - - - - s s o e ieiiiecicieemmaooe Conste.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA COMISION ESTATAL DE
LOS DERECHOS HUMANOS DE TABASCO, VILLAHERMOSA, TABASCO

RESPUESTA A LA SULICITUD CON ACUERDO DE PREVENCION

VISTO: La cuenta que antecede, y de conformidad con el articulo 123 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del estado de Tabasco, se acuerda:

PRIMEROQ. Téngase la solicitud de informacion presuntamente en posesion de este Sujeto Obligado,
solicitud la cual, menciona lo siguiente:

“Buen dia, solicito se me informe el estatus en que se encuentra la denuncia en contra del seudo
servidor publico que obstenta el cargo de titular de la unidad de apoyo juridico de la secretaria
de turismo el NI dcnunciaa que fue hecha en meses pasados y que
se dio a conocer en el programa telereportaje y de la cual le giraron copia a esta institucion, es
necesario conocer el estado en que se encuentra, si procedio o no, porque esta persona es un
pesimo servidor publico, el cual es un grosero, despota, acosador laboral, no es posible que si
tienen el conocimiento no hagan algo al respecto, porque no me cabe duda que quieran
protegerio de la misma forma que lo esta haciendo la secretaria [ cste Lic. esta
pisoteando los derechos de los servidores publicos que estan a su cargo, no es posible que a
personas que son personal operativo por capricho los tenga ahi hasta las 7 de la noche cuando
su hora de salida es a las 4 de la tarde, aparte del pesimo trato que les da de insultos, los trata
de ineptos, tontos, ya basta de solapar a este tipo de personas, es necesario que hagan algo o
eso saldra a la luz publica a través de las redes sociales, porque pruebas hay, espero me puedan
dar informacion sobre el proceso de la denuncia o actuen por conocimiento.” Sic

SEGUNDO. E! derecho de acceso a la informacion publica, es el derecho que toda persona tiene para
acceder a la informacion previamente creada, administrada o en poder de las entidades
gubernamentales o de interés piblico, que documente el ejercicio de las facultades o las
actividades de los Sujetos Obligados y sus servidores publicos, y que no haya sido previamente
clasificada como reservada, de conformidad con los articulos 4, 16, 17, 18, 18, 22, 23, 24, 49 fraccidn
Ill de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Tabasco,

TERCERO. Esta Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion, de acuerdo con lo previsto en la
fraccion Il del articulo 49 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Tabasco, esta facultada para recibir y tramitar las solicitudes de acceso a |a informacion publica, asi
como darles seguimiento hasta la entrega de dicha informacion en la forma que la haya pedido &l
interesado conforme esta Ley

En este marco, resulta innegable el derecho de solicitar gratuitamente la informacidn generada,
administrada o en posesion de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Tabasco en su
calidad de sujeto obligado, quien solamente esta en la posibilidad de entregar informacién pablica, la
gue consiste, de acuerdo con lo sefialado en la fraccion XV del articulo 3 de la Ley de la materia en:®
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“.Informacion Publica: fado:., registro, archivo o dato, contenido en documentos
escritos, fotografias, grabaciones, soporte magnético o digital, quimico, fisico, biolégico, o
en cualquier otro elemento técnico que haya sido creado u obtenido por los Sujetos
Obligados, previstos en la presente Ley, en el ejercicio de sus funciones y que se
encuentre en su posesion y bajo su control, y que no haya sido previamente clasificada
como Informacion Reservada;...” (Sic).

De tal lectura es claro que |a pretension del solicitante versa en conocer:

“Buen dia, solicito se me informe el estatus en que se encuentra la denuncia en contra del seudo
servidor publico gue obstenta el cargo de titular de la unidad de apoyo juridico de la secretaria
de turismo el c.ﬂ denunciaa que fue hecha en meses pasados y que
se dio a conocer en el programa telereportaje y de la cual le giraron copia a esta institucion, es
necesario conocer el estado en que se encuentra, si procedio o no, porque esta persona es un
pesimo servidor publico, el cual es un grosero, despota, acosador laboral, no es posible que si
tienen el conocimiento no hagan alge al respecto, porque no me cabe duda que quieran
protegerlo de la misma forma que lo esta haciendo la secretaria i este Lic. esta
pisoteando los derechos de los servidores publicos que estan a su cargo, no es posible que a
personas que son personal operativo por capricho los tenga ahi hasta las 7 de la noche cuando
su hora de salida es a las 4 de la tarde, aparte del pesimo trato que les da de insultos, los trata
de ineptos, tontos, ya basta de solapar a este tipo de personas, es necesario que hagan algo o
eso saldra a la luz publica a través de las redes sociales, porque pruebas hay, espero me puedan
dar informacion sobre el proceso de la denuncia o actuen por conocimiento.” Sic

De acuerdo a lo solicitado es posible advertir que la solicitud resulta confusa e incompleta al no tener
mas datos referentes a la CEDH ya que se solicita: NO ha sido declarada como responsable por la
violacién de derechos humanos en alguna recomendacién emitida por esta Institucién, ya que
este no especifica nimero de expediente, recomendacién o si es servidor pablico de esta
institucion donde solo este sujeto obligado tiene competencia o algin otro dato que pueda
ayudar con la informacion; también se le hace de su conocimiento que este Organismo Publico de
acuerdo con sus atribuciones de ley no se genera ni resguarda o cuenta con base de datos u algin otro
medio que le permita obtener informacion de ofras instituciones plblicas o privadas del Estado de
Tabasco, por lo cual se menciona que de acuerdo al articulo 6 constitucional y el articulo 16 parrafo
segundo nos habla sobra la proteccion de datos personales por ello se le invita que acuda a las oficinas
de la CEDH Tabasco en Bivd. Adolfo Ruiz Cortines, esquina prolongacion de Francisco Javier Mina
#503, Colonia Casa Blanca, Villahermosa, Tabasco, Codigo Postal 86060, siempre y cuando compruebe
la personalidad en el expediente que desea consultar esto es en cuanto a la CEDH: por otro lado se
hace de su conocimiento que la CEDH no hace denuncias y que sole la Fiscalia General del Estado es
guien tiene la competencia de levantalas se le orienta que si su asunto en un determinado caso se
encuentre en esa Institucion debera acudir a dichas oficinas o bien consultar en su pagina web parala
atencién de la solicitud de tal manera que no conoce ni almacena informacién de otros entes publicos
por lo que la informacion requerida podria ser encontrada a través de su pagina web
hitps. /www fiscallatabasco gob mx |, asi como también en la Plataforma MNacional de Transparencia
hitps: /www plataformadetransparencia org m/Inicio dirigido a las dependencias que tienen las
facultades en materia de donde requiere la informacion siempre y cuando sea clara la pregunta en la
solicitud,

Es importante hacerie saber a la persona solicitante lo establecido en el articulo 10 de la Ley de
Derechos Humanos del Estado de Tabasco en la cual se establece:

“Articulo 10.- La Comisién Estatal tendra |as siguientes facultades y obligaciones: i
e —— e
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|. Recibir peticiones por presuntas violaciones a los Derechos Humanos,

Il. Conocer e investigar a peticion de parte o de oficio, presuntas violaciones de
derechos humanos en los siguientes casos,

Por actos u omisiones de servidores publicos a que se refiere el articulo 3, fraccidn |,
de la presente Ley,

(o)

XX, Las demas que le otorguen la presente Ley y otros ordenamientos legales, .. "(Sic)

Mo debe pasar desapercibido que de acuerdo con el articulo 7 de la Ley de Derechos Humanos del
Estado, la Comisiton Estatal de Derechos Humanos de Tabasco es un organismo constitucional,
con autonomia orgdnica funcional, de gestion y presupuestaria, personalidad juridica y
patrimonio propio, lo que deja en claro que la labor de la Comisién es independiente de la
administracion estatal o federal y a su vez, que ningln otro ente se encuentra subordinado a
ésta.

En este orden de ideas y para respetar el ejercicio del derecho fundamental del particular, es procedente
hacerle del conocimiento, que su solicitud de acceso a la informacion presentada via electronica carece
del requisito sefialado en la fraccidn |l del articulo 119 y 123 de |a Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacidn Publica del Estado de Tabasco, la cual menciona lo siguiente:

Articulo 119. Para presentar su solicitud no se podran exigir mayores requisitos que los
siguientes

II. “,. . la descripcion de la informacion solicitada.,.” (Sic),

Y relacionando dicho supuesto en lo establecido en el parrafo noveno del articulo 131 de la Ley antes
mencionada, que cita:

Articulo 123. |Cuando los detalles proporcionados en la solicitud de acceso a informacian resulten
insuficientes, incompletos o sean erroneos. para localizar la informacion solicitada, la Unidad de
Transparencia podra requerir a la persona solicitante, por una sola vez y dentro de un plazo que no
podrd exceder de cinco dias, contados a partir de la presentacion de la solicitud, para que, jen un
términc! de hasta diez dias, indigue otros elementos o corrija los datos proporcionados.

Este requerimiento interrumpira el plazo, de respuesta establecido en el articulo 127 de la presente Ley,
por lo que comenzara a computarse nuevamente al dia siguiente del desahogo por parte del particular.
En este caso, el sujeto obligado atendera la solicitud en los terminos en que fue desahogado el
requerimignto de infarmacion adicional.

La sclicitud se tendra por no presentada cuando las personas solicitantes no atiendan el requerimiento
de informacion adicional. En el caso de requerimientos parciales no desahogados, se tendra por
presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de informacion que no formaron parte del
requerimiento...” (Sic),

Atento a lo anterior se le requiere a la persona solicitante a efectos de que si asi lo desea
replantee, aclare o precise su solicitud de acceso a la informacién misma que debera versar
sobre la informacion pidblica generada y en posesion de la Comision Estatal de los Derechos
Humanos de Tabasco relativa a las actividades que este realiza, es decir, aquella relaciona con
la defensa y proteccion, o con la promocion y difusion de los derechos humanos en el Estado
de Tabasco conforme a sus facultades establecidas en su Ley, debiendo de igual forma senalar
el periodo de bisqueda de la informacién ya que de no establecerse con claridad se estara a lo
dispuesto por el criterio de interpretacion 03/2019, que dice:

=
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*...Periodo de blisqueda de la informacién. En el supuesto de que el particular no haya
sefialado el periodo respecto del cual requiere la informacion, o bien, de la solicitud
presentada no se adviertan elementos gue permitan identificarlo, debera considerarse,
para efectos de la blusqueda de la informacidn, que &l requerimiento se refiere al afio
inmediato anterior, contado a partir de la fecha en que se presentd la solicitud...”

CUARTO.- De igual manera, digasele a la persona interesada que la informacién que requiera le sera
proporcionada siempre y cuando se trate de Informacidn Plblica en posesion de este sujeto obligado y
no haya sido clasificada como de acceso raservado o restringido; en el entendido que, tal y como lo
dispone el dltimo parrafo del articulo & del ordenamiento legal multicitado, la informacion se
proporcionara en el estado en que se encuentre, puesto que el acceso a la informacidn no comprende
el procesamiento de la informacion, ni de presentaria conforme al interés de la solicitante.

QUINTO.- Por todo lo antes expuesto, y en aras de garantizar el derecho de acceso a la informacidn
publica de la solicitante; con fundamento legal en la fraccion Il del articulo 119 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pablica del Estado de Tabasco, se acuerda PREVENIR al
solicitante para los efectos de que en un plazo no mayor de diez (05) dias habiles, después de
recibida la notificacion de este proveldo, y de asi desearlo, se sirva aclarar su solicitud atendiendo a las
consideraciones vertidas en parrafos anteriores. A su vez, en caso de que la persona solicitante no
atienda el presente requerimiento, la solicitud se tendra como no presentada.

SEXTO. - De conformidad con los articulos 137, 138, 139 y 140 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Plblica del Estado de Tabasco, podra interponer el recurso de revision, de manera directa
o por medios electrénicos ante el Instituto o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que
haya conocido de la solicitud, dentro de los guince dias habiles siguientes a la notificacion del presente
acuerdo.

SEPTIMO. - Asimismo, hagasele saber a la persona interesada, que, en caso de requerir apoyo para la
elaboracion de su solicitud, puede acudir a esta Unidad de Acceso a la Informacion, ubicada en
Boulevard Adolfo Rulz Cortines nimero 503, esquina Prolongacidn de Francisco Javier Mina, Colonia
Casa Blanca, C.P. BB080, en horaric de 8:00 a 16:00 horas de lunes a viernes, en dias habiles o al
nimero telefénico (893) 3-15-35-45, (893) 3-15-34-67 vy 01-800-000-23-34, extension 24.

OCTAVO. - NOTIFIQUESE a la persona solicitante dentro del plazo legal, a través de la Plataforma
Nacional de Trasparencia en términos de lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Accesc a la
Informacién Pulblica del Estado de Tabasco,

NOVENO- PUBLIQUESE en el Portal de Trasparencia de este Sujeto Obligado, la solicitud y la
respuesta correspondienta, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 44 fraccién IV de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco. ----------====-- Cumplase.

Asi lo acordé y firma el Leda. Deisy Guadalupe Mendoza Martinez, encargada de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién de la Comision Estatal de los Derechos Humanos de
Tabasco, en la Ciudad de Villahermosa, capital del Estado de Tabas/_;o,-a tres de diciembre del
ano dos mil veinticingo. ==c==scscscsccccscsrcrcssscsmnnsadncnsnnnsy R el e | 1 0 SR

\

Derechos Humanos
Comisldn Estntnl Tahasco

UNIDAD DE ACCESO
A LA INFORMARION |
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En 2 cwdad de Villahermaosa, capital del Estado de Tabasco, siendo las 10:30 horas
gel dia tres de diciembre de dos mil veinticinco; estando reunidos en la sala de usos
multiples Dr. Sergio , misma que se encuentra en las oficinas que ocupa la Comisién
Estatal de los Derechos Humanos, ubicada en Boulevard Adolfo Ruiz Cortines,
esguina con Prolongacion de la Avenida Francisco Javier Mina, nimero 503,
Colonia Casa Blanca, en la ciudad de Villahermosa, Tabasco: las y los servidores
publices LediEEEEEE tit./=r de |2 Unidad de Asuntos
Juridicos; Lc titular del Area Coordinadora de Archivo;
Lcda. Deisy Guadalupe Mendoza Martinez, encargada de la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; asi como invitadas a la

. iiui=r del Organo Interno de la Comision
Estatal de los Derechos Humanos y | I NNEGTTNGEGEGEGEGEGEGEGEGEGEE Eca10ada

de la Unidad Auténoma Garante de Transparencia de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos Tabasco; convocados previamente por la encargada de la
Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion. Lo anterior, para los efectos de
cumplir lo establecido en los articulos 3 fraccién VI, 34, 35 y demas relativos de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco
vigente que, entre otras cosas, establece que en cada sujeto obligado debera existir
un Comité de Transparencia.

i IF Pase de lista y declaracion de quorum legal.
2. Lectura y aprobacion del orden del dia.
3. Asuntos a tratar:
a) “Modificacién de integrante del Comité de Transparencia de la

Comision Estatal de los Derechos Humanos'.

b) Solicitudes de no competencia con numeros de folios 560511300002025,
560511300002125 y 560511300002225

4. Asuntos a generales.

a) Tabla de aplicabilidad.

b) Lineamientos de Transparencia.
- - - Para el desahogo del primer punto la encargada de la Unidad de Transparencia
y Acceso a la Informacion Pulblica de este Organismo procede al pase de lista de
asistencia de las personas previamente convocada por oficio nimero CEDH/UAI-
0135/2025 para la sesion, advirtiendo que comparecen la totalidad de personas
citadas, por lo que se considera existe Quérum para llevar a cabo la presente
SESION, ~------===== =@ c®e@ @@ @cmecc- - --sccscoss-aaoa-
- - - Como segundo punto del orden del dia, la encargada de la Unidad de
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Transparencia y Acceso a la Informacion procede a la lectura y aprobacion del orden
del dia por quienes estan presentes, quedando aprobado por unanimidad. - - - - - -
- - - Para continuar con los puntos en el orden, en los asuntos a tratar en uso de la
voz la Leda. Deisy Guadalupe Mendoza Martinez, en su calidad de Encargada de
la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica sefiala que una vez
verificado el quérum, se procede a la “Modificacion de un integrante del Comité
de Transparencia de la Comision Estatal de los Derechos Humanos” como
primer asunto a tratar, derivado de la reforma de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Tabasco y manifiesta que; “dicho punto se
hara con base en lo previsto en el articulo 34 de la citada Ley.

- - - En este acto, la Lcda, Deisy Guadalupe Mendoza Martinez, en calidad de
encargada de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion, procede a
tomarle protesta a la nueva autoridad como integrante del Comité de Transparencia:

1. Ledo.- Nereo Andrés Gonzalez Munuz. - en calidad de Vocal

- - - El cual proceden a tomar el cargo conferido, mismo que se comprometen a
desempefiarlo en el marco juridico que rige la materia Transparencia y Acceso a la
Informacion, asi como Proteccion de Datos Personales, ademas de la normatividad
de esta Comision; mostrando una tabla en el oren de las autoridades y cargos que
descmpenaranen ditho ComIE = «xs5 s s snarigagizs s du s smsu = cwaed

AREA O UNIDAD
ADMINISTRATIVA NOMBRE COMPLETO

UNIDAD DE PRESIDENTA
TRANSPARENCIA Y L
ACCESO A LA

INFORMACION

AREA COORDINADORA LCDA.— 1ER. VOCAL
DE ARCHIVO

UNIDAD DE ASUSTOS L 2DA. VOCAL
JURIDICOS _ |

- - - Acto seguido, se pregunta a las y los presentes si tienen alguna objecion con la
modificacién de los integrantes del Comité; al no haber mas manifestaciones en
contra de la instalacién, queda aprobado por unanimidad, integrandose el Comite
de Transparencia, dicho Comité es un o&rgano administrativo de caracter
permanente, asi como cada integrante debera atender sus funciones de acuerdo a
la normatividad aplicable. - - ------=-=-cccc e eii e

- - - Se solicita a las y los presentes, si tienen alguna manifestacion al respecto,
estando de acuerdo por unanimidad con la propuesta planteada por la presidenta
del Comité, quedando pendiente el acta correspondiente, - = ----=-----c------
- - - Tomando en consideracion lo que sefala el articulo 131 que, copiado a |a letra,
dice lo siguiente:
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“Articulo 131. Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria
incompetencia por parte de los Sujetos Obligados, dentro del ambito de su
aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la informacion, deberan
comunicario a la persona solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la
recepcion de la solicitud y, en caso de poderlo' determinar, sefialar a la persona
solicitante el o los Sujetos Obligados competentes.

Si los Sujetos Obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud
de acceso a la informacion, deberan dar respuesta respecto de dicha parte...” (Sic)

- - - Por lo siguiente se menciona las solicitudes con folios de PNT
560511300002025, 560511300002125 y 560511300002225 - - - - ------------

Folio 560511300002025

El 26 de diciembre de 2022 firmo el decreto que oficializa la reforma de
“vacaciones dignas” que aumenta a 12 los dias minimo de vacaciones al primer afio
de trabajo, reformando los articulos 76 y 78 de la ley federal del trabajo. esta reforma
impacta directamente a la base trabajadora que, gracias a la iniciativa del entonces
presidente de la republica, hoy todos los trabajadores gozan de ese beneficio.

1 la pregunta es, si es cierto que el gobernador ||l dio 1as indicaciones a las
diferentes secretarias, al igual que a la secretaria de turismo catia hornelas, que los
trabajadores con la categoria de jefes de departamento, subdirectores y directores,
no tienen derecho a su segundo periodo de vacaciones correspondiente al mes de
diciembre.

2 si es cierto que el gubernadnr- dio las indicaciones a los titulares de
cada una de las diferentes secretarias, al igual que a la secretaria de turismo catia
hornelas, que los trabajadores con la categoria de jefes de departamento,
subdirectores y directores, solo gozaran de una semana en su primer periodo
vacacional y que no se les pagara la segunda semana de dichas vacaciones a como
mandata la ley cuando se trabaja en periodo de vacaciones.

3 si es cierto que el gobernador | dic |as indicaciones a los titulares de
cada una de las diferentes secretarias, al igual que a la secretaria de turismo catia
hornelas, solicitar al personal de confianza que deberan laborar los fines de semana
sabados y domingos y dias festivos, ya que el trabaja los 7 dias de la semana las
24 horas del dia, tal y como paso en la festival del chocolate, sin que existiera un
pago extra, ni alimentos ni la devolucion de esos dias y que guien se niegue a
participar en los eventos que se realizan, seran considerados en el recorte de
personal que habra el fin de afo.

4 si es asi, necesito se me proporcione el acuerdo, decreto o documento donde se
encuentren esta indicaciones o donde se haya realizado |la reforma a la ley de los
trabajadores al servicio del estado y estén especificadas estas indicaciones.

Folio 560511300002125

Quiero saber en que proceso se encuentra la denuncia realizada ante esa comision
en contra del servidor publico de la secretaria de turismo y desarrolio economico el
titular de la unidad de apoyo juridico, denuncia
hecha por acoso laboral, ya que este sujeto sigue laborando y el trato hacia sus

ife



subordinados sigue siendo el mismo, a base de insultos, gritos, mentadas, de
ineptos e inutiles no los baja, entre otras frases que no se deben mencionar y no es
el unico servidor publico con ese trato, ya que de igual forma el
I tratan @ su gente, si ustedes trabajan o inician
investigaaciones por conocimiento es necesario su intervencion, ya que se estan
violentando los derechos de los trabajadores , es un ambiente de amenazas, estres
constante, malos tratos y desafortunamente el comite de etica no sirve de ningun
apoyo pues estas personas son parte de su equipo

Folio 560511300002225

Buen dia, solicito se me informe el estatus en que se encuentra la denuncia en
contra del seudo servidor publico que obstenta el cargo de titular de la unidad de

apoyo juridico de la secretaria de turismo el CEEEEEENEEEEGEEGEGEGG——NNN

denunciaa que fue hecha en meses pasados y que se dio a conocer en el programa
telereportaje y de la cual le giraron copia a esta institucion, es necesario conocer el
estado en que se encuentra, si procedio o no, porque esta persona es un pesimo
servidor publico, el cual es un grosero, despota, acosador laboral, no es posible que
si tienen el conocimiento no hagan algo al respecto, porgue no me cabe duda que

quieran protegerlo de la misma forma que lo esta haciendo la secretaria [

I cste Lic. esta pisoteando los derechos de los servidores publicos que estan
a su cargo, no es posible que a personas que son personal operativo por capricho
los tenga ahi hasta las 7 de la noche cuando su hora de salida es a las 4 de la tarde,
aparte del pesimo trato que les da de insultos, los trata de ineptos, tontos, ya basta
de solapar a este tipo de personas, es necesario que hagan algo o eso saldra a la
luz publica a través de las redes sociales, porque pruebas hay, espero me puedan
dar informacion sobre el proceso de la denuncia o actuen por conocimiento.

- - -Una vez leido lo anterior y toda vez que este Organismo Publico de acuerdo con
sus atribuciones de ley no se genera ni resguarda o cuenta con base de datos u
algun otro medio gue le permita obtener informacion de otras instituciones publicas
o privadas del Estado de Tabasco, para la atencion de la solicitud de tal manera que
no conoce ni almacena informacion de otros entes publicos;==========-------
“se determina la notoria incompetencia por parte de este sujeto obligado de
acuerdo con el articulo 131 de La Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Tabasco”; y articulo 2 fraccion |, IV, V, VI de
la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estadode Tabasco. -~ ----reccmmmcmrmccmmccmmccccm s mmccc e e m e o -
---Corresponde al Comité de Transparencia confirmar la declaratoria de
incompetencia y notificarle dicha determinacién al particular, en términos de lo
dispuesto en el articulo 133, y 44 fraccion |l de la Ley de Transparencia Local, al
ser este el acto juridico que genera seguridad juridica de gue el ente ante quien se
presento la solicitud, carece de facultades, competencias o funciones para poseer
o generar la informacién requerida; lo anterior, sin perjuicio de que pueda gestionar
la colaboracién de otro sujeto obligado competente para atender la solicitud.
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- - -Acto seguido, se requiere a los integrantes del comité para que se manifiesten
al respecto:

- - -La licenciada Deisy Guadalupe Mendoza Martinez, presidenta del Comité una
vez concedido el uso de la voz, dijo: Como pueden ver, los solicitante nos esta
hablando sobre lo establecido por el anterior presidente de la republica que en todo
caso es de indole federal de cual no tenemos la informacién requerida y si fuese en
el area local seria dirigida la solicitud a la secretaria de gobierno del estado de
tabasco, ya que no generamos ni resguardamos documentacion de otros
organismos publicos, privados o, en su caso, federativos estatales. En caso de las
dos Ultimas solicitudes refiere sobre "denuncias” las cuales no hacemos en esta
institucion, siendo la fiscalia que realiza denuncias y por ultimo estoy a favor de
declarar la incompetencia. - - === - === s s smmmmmc s e e -
- - -Licenciada Fprimer vocal del Comité una vez concedido
el uso de la voz, dijo. Estoy de acuerdo en la incompetencia, ya que, pues no
generamos informacién ni de otro Estado ni en este de otras instituciones, por lo
cual estoy a favorde laincompetencia. - --------s=ccccccmmmmmnncncanaoon
- - -Mtro. [N scoundo vocal del Comité una vez
concedido el uso de la voz dijo;: "Estoy de acuerdo, que es incompetencia, no
tenemos informacion de otros organismos publicos ni descentralizados o de otra
indole o u orden jerarquico. Por ende, si hay que remitir o darle la orientacion
adecuada a guienes hicieron la peticion o hicieron la solicitud, pero no estamos en
condiciones para brindar esa informacion.”™ == === ==--==ccccccccccccannnn-
- - -No obstante, también la unidad de transparencia y acceso a la informacién va a
generar un acuerdo, después de haberse llevado a cabo la sesién del Comité de
transparencia donde se le dirigira a la o los solicitantes a qué instituciones o
dependencias pueden solicitar dicha informacion, se le orientara, como el nombre
de la entidad donde se pueda dirigir la Liga para que pueda pedir la informacion en
las paginas web y si, en su caso, otorgarle la direccién, si es en el Estado y numero
telefénico para que pueda dirigir la solicitud a dichas instituciones que se le
MEeNCIONAION. === --===-==-ccccmmmccceccsecascmccscassasaemman===
- - -Puesto a consideracién de los miembros del comiteé la incompetencia de este
sujeto obligado el cual no guarda relacion con las siguientes solicitudes de
informacién con folios 560511300000525, 560511300000625 y 560511300000725,
de la votacién realizada por los miembros del comite, resulta aprobada por
unanimidad, == -«-csrremccrmm s e e s e s s mmm e mmmmm e -
- - - Una vez desahogados los puntos del orden del dia, se procede a pasar a los
Asuntos Generales, en uso de la voz la Mtra.
_itular del Organo Interno de la Comision Estatal de los Derechos
umanos senala que mediante oficio CEDH/OCI/UAGT/01/2025 el Organo de
Control Interno de la CEDH emiti6 |la tabla de aplicabilidad para las obligaciones
especificas de cada una de las unidades que forman parte de este organismo
publico, conforme a lo establecido en el articulo 3 fraccion V, 11y 28 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica del Estado de Tabasco; asi mismo
que se anexe en esta acta ya que son 15 hojas y solicitando que se realicen las
gestiones necesarias para la publicacion en el periédico oficial a la brevedad posible
a fin de cumplir con la obligacion del sujeto obligado y de la autoridad garante de
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acuerdo con el articulo 41 del reglamento interno de la Comision Estatal de los
Derechos Humanos

- - - Acto seguido la presidenta menciona que remitio los lineamientos para revision
a la autoridad garante y esta a su vez a |la unidad de asuntos juridicos para revision
y publicacién, sin embargo, de acuerdo al periddico oficial de fecha 19 de noviembre
de 2025 en el que se publica el decreto 183 emitido por el gobernador del estado
libre y soberano de tabasco, I, << realizaron reforma, adiciones
y derogaciones a la ley de transparencia y acceso a la informacion publica del
estado de tabasco por lo que se turnara de nueva cuenta el proyecto de
lineamientos de transparencia de la CEDH tomando en consideracion el decreto
sefialado, para su posterior analisis y emision del presente comité, asi como su

publicacidn a la brevedad posible; en uso de la voz el Mtro —
I menciona que se estan revisando dichos lineamientos y que quedara

pendiente aun su emision y publicacion.

- - - La Presidenta del Comité comenta que, no habiendo mas asuntos a tratar, por
lo que se declara cerrado los trabajos siendo las 14:00 horas del dia de su
encabezado; rubricando al calce para mayor constancia, los servidores publicos que
enellaintervinieron, =---------ccmccmmmmmmcce et m s s m s e s

COMITE DE TRANSPARENCIA

PRESIDENTA

_ )

LCDA. DEISY GUADALUPE MENDOZA MARTINEZ

PRIMER VOCAL

MTRO.

LCD
TITULAR \

AREA COORDINADORA DE ARCHIVDS

L
E
GAR M
ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANGOS TABASCO

MTR
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