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Derechos Humanos
Comisién Estatal Tabasco

Unidad de Acceso a la Informacion
Expediente nimero: CEDH/UAI/SAI-154/2017.
Solicitante: José Manuel Arias Rodriguez
Folio infomex: 01383617

Cuenta: Siendo las 14:51 horas del dia 12 de septiembre del 2017, se tuvo al solicitante sefialado al
rubro superior derecho, haciendo valer su derecho de acceso a la informacion mediante |a
Plataforma Nacional de Trasparencia, por lo cual, de conformidad con el marco normativo de
Transparencia que rige en el Estado de Tabasco, se procede a emitir el siguiente acuerdo. - - - - - - -
---------------------------------- Conste.

UNIDAD DE ACCESO A LA INFORMACION DE LA COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS
HUMANOS, VILLAHERMOSA, TABASCO, A DIECIOCHO DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE.

ACUERDO DE DISPONIBILIDAD DE lI:«IFORMACION

VISTO.- La cuenta que antecede, y de conformidad con el articulo 138 de |a Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Tabasco vigente, se acuerda:

PRIMERO.- Téngase al C. José Manuel Arias Rodriguez, solicitando informacion presuntamente
creada, administrada o en posesion de este Sujeto Obligado; solicitud la cual menciona lo siguiente:

- “..Archivo Adjunto”... (sic)

“...Hago de su conocimiento que en la dependencia del Gobierno del Estado de Tabasco
denominada Coordinacién General de Asuntos Juridicos se violan los derechos laborales de
los servidores publicos de confianza ya que por ley se le debe de oforgar 10 dias habiles de
vacaciones y los hacen firmar por los 10 dias pero sélo les otorgan 5 dias, asi mismo se
explota laboralmente a los trabajadores al tener una jornada de 10 horas diarias sin pago de
horas extras (8:30 am a 3:00 pm y de 5:30 pm a 9:00 pm), solicito me indique el
procedimiento administrativo por parte de la Comision Estatal de Derechos Humanos para
que se inicie una investigacion sobre éstos hechos, de antemano ningtn servidor publico
quiere hacer una denuncia porque es inminente que los despediran pero debe existir un
procedimiento de verificacion y de sancion contra el titular de la CGAJ por violar derech
laborales que a su vez son derechos humanos reconocidos por la Constitucion.

PRUEBAS

1.- Requieran a la dependencia rindan un informe y anexen copias que arroja el sistema de
Registro electrénico dactilar de entrada y salida de todos los servidores publicos—de-
confianza de la CGAJ, del periodo 1 de julio al 15 de agosto de 2017, donde se corrobo
solo les dieron § dias de vacaciones y no los 10 al que tienen derecho.

Blvd. Adolfo Ruiz Cortines, esquina prolongacién de Tels/Fax: (993) 3-15-35-45, 3-15-34-67 y 01 800 000 2334 ;
Francisco Javier Mina #503, Colonia Casa Blanca, transparencia@cedhtabascolorg. Bigrechos “'-:';‘t:‘::
Villahermosa, Tabasco, Cédigo Postal 86060 www.cedhtabascolorg. %™ il y

UNIDAD DE ACCESO
A 1A INFORMACION




9/ -
ﬁy\fg‘ - COMISION ESTATAL DE LOS DERECHOS HUMANOS

T

U
Derechos Humanes
Comlsién Estatal Tabasco

2- ARCHIVO PDF DE UNA SOLICITUD DE INFORMACION DONDE SE INDICAN LOS
HORARIOS, ( éste archivo no lo puedo subir en esta misma solicitud por lo tanto lo hare en
otra posterior y pido que se vincule o engrose como prueba), donde se corrobora que
trabajan 10 horas, y por ley deberia ser 8 horas,

PETICION

INVESTIGUEN ESTA VIOLACION DE DERECHOS HUMANOS, CUMPLAN CON SU MISION,
ANTE  VIOLACIONES FLAGRANTES Y PERMANENTES DEBERIAN  INICIAR UNA

LOS CORREN...” (sic)

SEGUNDO.- En virtud del analisis de las manifestaciones vertidas en la solicitud de acceso a la
informacion del que se hace llamar José Manuel Arias‘:Rodriguez, esta Unidad de Acceso a I3
Informacién es competente para conocer y resolver sobre la misma, atendiendo e derecho acceso a
la informacion publica de dicho solicitante, de conformidad con los articulos 4, 16, 17, 18, 19, 22,23,

24, 49, fracciones I, |I| y VI del articulo 50, 129, 130, 131, 133,137,138, y 139 de la Ley de
Transparencia y Acceso a |a Informacién Publica del Estado de Tabasco vigente.

En este sentido, y ante el planteamiento del que se desprende “... solicito me indique el
procedimiento administrativo por parte de la Comisién Estatal de Derechos Humanos para que se
inicie una investigacion sobre estos hechos...” se hace saber al solicitante que el procedimiento
por parte de la CEDH para que se inicie una Investigacion consiste en Ia presentacién formal de Ia

Ademés se le hace saber que podra comparecer a las instalaciones de esta CEDH ubicadas
Boulevard Adolfo Ruiz Cortines, esquina prolongacion de Francisco Javier Mina #503, Colonia Casa
Blanca, Villahermosa, Tabasco, Cddigo Postal 86060, de lunes a viemes, en horario de 08:00 a
16700 horas.

1 TERCERO.-f\hora bien, por cuanto hace a lo expuesto por el solicitante José Manuel Arias
.. Rodrigugz respecto a su peticién que esta Unidad de Transparencia investigue los hechos que
" sefiala y tome en cuenta las pruebas que sefiala, se le orienta a fin que ejerza su derecho y se

sujete a los procedimientos legales establecidos en |a Ley de Derechos Humanos del Estado del

. Estado y por consecuencia 3 |as facultades de la CEDH, toda vez que esta Unidad de Transparencia
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solo es competente para gestionar informacién publica descrita en la fraccion XV del articulo 3 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

CUARTO.- Comuniquese al solicitante que de conformidad con los articulos 148, 149 y 150 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Tabasco vigente, podra
interponer el recurso de revision, por si mismo o a través de su representante, de manera directa o
por medios electronicos ante el Instituto o ante la Unidad de Transparencia del Sujeto Obligado que
haya conocido de la solicitud, dentro de los quince dias hébiles siguientes a la notificacion del
presente acuerdo.

QUINTO.- NOTIFIQUESE al solicitante dentro del plazo legal, a través del sistema Infomex Tabasco
vinculado a la Plataforma Nacional de Trasparencia en términos de lo dispuesto en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Tabasco.

SEXTO.- PUBLIQUESE en el Portal de Trasparencia de este Sujeto Obligado, la solicitud y la
respuesta correspondiente, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 50 fraccion V de la Ley de
Trasparencia y Acceso a la Informacion Plblica del Estado de Tabasco. - - - - Cimpjase. - - ------

Asi lo acordé y firma la Lic. Perla Patricia Juarez Olan, Titular de la Unidad dg Acceso a |

Informacion de la Comisién Estatal de los Derechos Humanos, en la Ciudad de Millahermosd,
capital del Estado de Tabasco, a los dieciocho dias del mes de septiembre jdel dos mil
diecisiete, === s s mr e ma s A T s T - e
Conste.
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